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DEKAN SUNUSU

Ik olarak Kirklareli Universitesi Ticaret ve Turizm Egitim Fakiiltesi olarak
17/05/2007 tarih ve 5662 sayili Kanun ile kurulmus olan ve daha sonra 02/11/2009
tarihli ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu karari ile adi Turizm Fakiiltesi olarak
degistirilen Fakiiltemizde 2547 Sayih Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca ; Turizm
Isletmeciligi, Turizm Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ve Rekreasyon
Yonetimi Bélimlerinin acilmasi onaylanmistir.

2010-2011 Egitim-Ogretim yihnda Turizm Isletmeciligi Bélimiine ek kontenjanla
ogrenci alinarak 6gretime baslanmis,2016-2017 Egitim-Ogretim yili baginda da Seyahat
Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Bélimi 6grenci almaya baslamistir. 2017-2018
Egitim-Ogretim yilinin basinda 6grenci sayimiz 432'ye ulagmistir.

Kirklareli Universitesi Turizm Fakiiltesi “Birim Faaliyet Raporu”, Fakiiltemizin
2017 yilinda gergeklestirdigi faaliyetler hakkinda genel bilgilerin edinilebilecegi,
kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla hazirlanmis kapsaml bir calismadir.

Turizm Fakiltesi Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasinin yasal gerekcesini ;
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesi ve Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki Yénetmelik hiikiimleri teskil
etmektedir.

Ulkemizin en yeni yiiksekégretim kurumlarindan biri olarak, Fakiiltemizi
gelistirebilmek ve gelecege tasiyabilmek icin daha etkin , sistematik ve kurumsal
calismalar yapmak amaclarimizin basinda gelmektedir.

Fakiiltemizin temel gorevi; Tirkiye'de ve Diinya'da gelisen turizm sektdriintin
ihtiya¢ duydugu yliksek turizm yonetim tekniklerini bilen, uluslararas1 diizeyde yeterli
bilgi birikimine sahip ve rasyonel diistinebilen, yenilik¢i, yaratici ve tiretken, aragtirmaci,
katilimci, paylasimci, 6zgtin, tarih, sosyal ve kiltiirel degerlere saygili, canlilar1 ve dogay1
seven, mesleki acidan yetkin, bilgi iletisim teknolojilerini kullanabilen ve birden fazla
yabanc dil bilen ¢agdas bireyler yetistirmektir.

Fakiiltemizin 2017 yih faaliyetlerinde gorev alan tiim idari ve akademik personele
tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Prof. Dr. Nurettin AKA
Dekan V.
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyonumuz;
Turizm sektoriindeki gelismelere yon veren, elestirel diistinebilen, gecmis ve gelecek
arasinda bir kopri olabilen, kurumsal sosyal sorumlulugu benimsemis, stirduriilebilir
bir turizm anlayisini benimseyen ve 06zglin calismalar yapan sec¢kin yoneticiler

yetistirmektir.

2. Vizyonumuz;
Diinya standartlarindaki egitim kalitesiyle turizm sektoriindeki giincel uygulamalari
takip eden, firsatlar taniyan ve gelecegi sekillendiren éncii bir yiksekogretim kurumu

olmaktir.

B. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
1. Dekan;

Fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, mali butge yoninden “Harcama
Yetkilisi” gorevini de yurutur. Fakiiltenin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman guvenlik O©nlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel aragstirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde ytliriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur. Dekan , rektoriin
onerisi ile Yiksekogretim Kurulunca tli¢ yil stre ile atanir. Kendisine calismalarinda
yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan

yardimcisi olarak secger ve ti¢ yil i¢in atar.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
1. Fakilte kurullarina bagkanlk etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.
2. Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek.




3. Faktltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekcesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte bitgesi ile ilgili oneriyi fakiiltenin yonetim kurulunun da goriisiini aldiktan
sonra rektorliige sunmak.

4. Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak.

5. 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmak.

2. Fakilte Kurulu;
Fakilte kurulu, dekanin baskanliginda fakilteye bagh béliimlerin baskanlar ile varsa

fakiilteye bagh enstitii ve yuksekokul miidirlerinden ve ti¢ yil i¢gin fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimci docentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim

tyesinden olusur.

Fakiilte Kurulu

Prof Dr. Nurettin AKA Dekan Vekili

Prof Dr. Ahmet Sabih ATADAN Teknoloji Fakiiltesi Dekant Uye

Prof.Dr. Nadide SECKIN Mimarlik Fakiiltesi Dekan Uye

Prof Dr. Giilnur ETI ICLI 1.1.B.Fakiiltesi Dekam Uye

Dog.Dr. Ayse Yasemin KARAGEYIM KARSIDAG | Saghk Yiiksekokulu Ogr Uyesi Uye

Do¢.Dr. Bilal BALKAN Teknik Bilimler MYO Miidiirii Uye

Yrd.Dog.Dr. Niliiffer VATANSEVER TOYLAN Turizm Isl. B6liim Baskam Uye

Yrd.Dog.Dr. Bilal DEVECI Gast ve. Mut. San. Béliim Baskam Uye

Yrd.Dog.Dr. Bayram AKAY Sey. Isl ve Tur. Reh. Béliim Baskam Uye

Yrd.Dog.Dr. Ilke BASARANGIL Rekr. Yon..Bol. Béliim Bagkam Uye

Yrd.Dog.Dr. Onur CAKIR Yrd. Dog. Dr. Uye Uye

Nabi Sinan AKGUN Fakiilte Sekreteri Raportor

Gorevleri:
Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar;

1. Fakiiltenin, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu

faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak.

2. Fakiilte yonetim kuruluna tiye secmek,

3. 2547 Sayih kanunla verilen diger gérevleri yapmak.

3. Fakdlte Yonetim Kurulu;
Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun tg¢ y1l icin segecegi li¢

profesor, iki dogent ve bir yardimcr dogentten olusur.




Gorevleri:
Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimc bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar;

1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek.

2. Fakiltenin egitim - Ogretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasin
saglamak.

3. Fakiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak.

4. Dekanin fakulte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve 'cikarilmalari ile egitim - 68retim ve sinavlara

ait islemleri hakkinda karar vermek.

6. 2547 Sayih kanunla verilen diger gérevleri yapmak.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof Dr. Nurettin AKA Dekan Vekili Baskan
Prof Dr. Ahmet Sabih ATADAN Teknoloji Fakiiltesi Dekan Uye
Prof Dr. Nadide SECKIN Mimarhik Fakiiltesi Dekam Uye
Prof Dr. Giilnur ETI ICLI 1.1.B Fakiiltesi Dekam Uye
Doc.Dr. Ayse Yasemin KARAGEYIM KARADAG Saglik Yiiksekokulu Ogr.Uvesi Uye
Do¢.Dr. Bilal BALKAN Teknik Bilimler MYO Miidiirii Uye
Yrd.Dog Dr. Mustafa Cevdet ALTUNEL Dekan Yardimcist Uye
Nabi Sinan AKGUN Fakiilte Sekreteri Raportor

4. Fakilte Sekreteri:
Her fakiiltede, dekana bagh ve fakiilte yonetim orglitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri

bulunur. Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tzere gerekli goruldigi
takdirde, yeteri kadar miuidiir ve diger gorevliler ¢alistiritlir. Bunlar arasindaki is bolimu
dekanin onayindan sonra uygulanmak tzere ilgili sekreterce yapilir. Faktlte sekreteri
bagl bulundugu kurullarda oy hakki olmaksizin raportorliik yapar. Fakiilte sekreteri

mali biitce yoninden de “Gergeklestirme Gorevlisi” olarak ytikiimlilik sahibidir.




C. Birime iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlan ve Derslikler

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi
Egitim Alani -
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi - 5 - - -
Sinif - 4 - - - -
Bilgisayar Lab. - 1 - - - -
Uygulama Odasi - 1 - - - -
Uygulama Mutfag: - 1 - - - -
Toplam - 7 5 - - -
1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1-Kantinler ve Kafeteryalar
Sayisi Alanm
(Adet) (m?)
Ogrenci Kantini ortak kullanim ortak kullanim
Kafeterya 1 60 m?
Toplam 1 60 m?
1.2.2.Toplanti — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti
Salonu 1
Konferans
1
Salonu
Toplam 1 1




1.2.3- Ogrenci Kultipleri

Fakiiltemiz Akademik personelinin danismanligini yaptigi ve fakultemiz
ogrencilerinden icinde bulundugu 6 adet Ogrenci kuliibii bulunmaktadir.

ESLi DANS Yrd. Dog. Dr. Mehmet Han ERGUVEN

UNIGFB Ars. Gor. Aysegil KUTLUK BOZKURT

ATATURKCU DUSUNCE Yrd. Dog. Dr. Kaplan UGURLU

POPULER KULTUR (GEEK) Yrd. Dog. Dr. Mustafa Cevdet ALTUNEL

SOSYAL HIZMET Yrd. Dog¢. Dr. Bayram AKAY
FiHI MA FiH Ars. Gor. Siikrii Firat CIFTCI

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari

I - =

1 0d
Calisma Odasi 11 15

Toplam 11 15

1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlari

Servis

Calisma Odasi

Toplam




1.4- Ambar Alanlari

Fakiiltemize ait (1) adet ambar (20 m2) bulunmaktadir.(Arsivle ortak alan)

1.5- Arsiv Alanlari

Fakiiltemize ait(1) adet arsiv (20 m2)bulunmaktadir.(Ambarla ortak alan)







3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Fakiiltemiz tarafindan lisansh olarak kullanilan yazilim programlari; Microsoft
Windows Isletim Sistemi ve Microsoft Ofis Programlari, Opera Otomasyon Programy,
Proliz Otomasyon Yazilimlar: Ogrenci Bilgi sistemi, Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim

Sistemi, Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi

3.2- Bilgisayarlar

Bilgisayar Durumu

Masaiistii Bilgisayar 64

Tagmabilir Bilgisayar 9

Toplam 73

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari :

Kiitiiphane Kaynaklarinin Durumu

e Fakiiltemiz biinyesinde kiitiiphane kaynagi bulunmamakta olup, Universitemize
ait ortak kiitiiphane kaynaklarindan faydalanilmaktadir.







